                ประเด็นคำถาม,บันทึกการสอบถาม  และสิ่งที่ต้องเตรียมพร้อมเพื่อรองรับ
                   การตรวจสอบของเจ้าหน้าที่ของสำนักงานตรวจเงินแผ่นดิน (สตง.)
                                           ……………………..
แนวทางการตรวจสอบของสำนักงานตรวจเงินแผ่นดิน (สตง.) ในการเข้าตรวจสอบ 
สปสช.สาขาเขต/สปสช.สาขาจังหวัด/หน่วยบริการ ปีงบประมาณ 2555
              1.สตง.กำหนดลงตรวจผลการดำเนินงาน สปสช.เขต เขตละ 10 วัน
               2.ตรวจปีละ 4 เขต 3 ปีเสร็จ (เขตอุบล/เขตเชียงใหม่ อาจปีนี้)
              3.ในรูปแบบการตรวจที่ลงลึก  ไล่ระบบแบบ IQA (ผิด 10 =100) 
              4.มี/ไม่มีหนังสือแจ้ง เพราะถือเป็นการตรวจหน่วยงานส่วนควบ
              5.เพื่อติดตามผลการดำเนินงานที่เกี่ยวข้อง และการจัดการด้านการเงินงบบริหาร /งบกองทุน   
                 /เงินบัญชี 6-7 /เงินบำรุง
            6.ตรวจที่เขต ครึ่ง – 1 วัน นอกนั้นลงจังหวัด/หน่วยบริการ 
            7.ผลการตรวจเป็นความลับ (ส่ง จนท.อำนวยความสะดวกแอบฟัง) 
1.ประเด็นเชิงบริหารและรายละเอียดของเรื่องที่ตรวจสอบของเจ้าหน้าที่ ( สตง.) 
ประเด็นเชิงบริหาร 
1.ที่มาแห่งอำนาจ   
   รายละเอียด 
       มติบอร์ด /ระเบียบ/ ประกาศ/ คำสั่ง /รายงานการประชุม อปสข./อปสจ./หนังสือสั่งการ 
ยึดคู่มือ  หากไม่พบ  ขอตรวจแนวทาง /หนังสือสั่งการ (มีอำนาจสั่งหรือไม่) ปีต่อไป..... 
2.สปสช.สาขาจังหวัด 
   รายละเอียด 
      การติดตาม กำกับการดำเนินงาน /การ M&E  การจัดทำรายงานเงินบัญชี 6 ส่งทุกวันที่ 20/ยอดเงินคงเหลือใน ธ.ไม่ตรงบัญชี 
3.งบบริหาร 
   รายละเอียด  
       การเก็บเงินตู้เซฟ/คำสั่ง/วิธีการ/การบันทึกรายการเป็นปัจจุบัน 
4.งบเหมาจ่ายรายหัว
   รายละเอียด 
       การกันเงิน/การเกลี่ยเงิน/เงินค้างท่อบัญชี 6/การใช้เงินตามงบกองทุนและบัญชี 6 กำหนด
เงินกันจังหวัด:อำนาจการกัน/การจ่ายเป็น CF /เงินเดือน จนท./การส่งเรียนต่อ การตีความงบกองทุน การใช้งบข้ามปี (เงินกันเหลื่อมปี) 
5.งบค่าเสื่อม 
   รายละเอียด 
       วงเงินทุกระดับเทียบจากส่วนกลาง-เขต-สาขาจังหวัด-หน่วยบริการ  การจัดหา/การเปลี่ยนแปลงรายการ/การใช้เงินเหลือจ่าย การติดตาม กำกับของเขต/เงินค้างการจัดหารายปี 
6.งบ PP 
รายละเอียด
   การ M&E /การเกลี่ยวงเงินสาขาจังหวัด/เงินเหลือค้างท่อในบัญชี 6/การใช้งบตรง obj. การตรวจรับผลงาน/การสรุปผลงาน ณ สิ้นปี ทำอย่างไร 
7. งบกองทุนไตวาย 
    รายละเอียด 
      การจ่ายค่าภาระงาน /จ่ายตรงตามที่ สปสช.แจ้ง /ไม่จ่ายเพราะอะไร การจ่ายเงินก่อน - หลังประกาศบัญชี 6 ใหม่ –เก่า 
8. งบ OP Indiv 
   รายละเอียด 
     การแจ้งผลการอนุมัติโครงการของสาขาจังหวัด การจ่ายเงินให้ รพ.สต.
9.งบกองทุนตำบล 
     รายละเอียด  ผวจ.ลงนามคำสั่งตั้ง คทง.ติดตามฯ จะมาเบิกงบบัญชี 6 ? 
10. งบปฐมภูมิ 
     รายละเอียด 
        งบโครงการลดแออัด 
สิ่งที่ต้องเตรียมพร้อมเพื่อรองรับการตรวจของ สตง.
        สปสช.สาขาเขตและสปสช.สาขาจังหวัดจะยึดหลักในการใช้จ่ายเงินกองทุนของ สปสช.จะต้องมีประกาศ คูมือกำหนดออกมาก่อนจึงใช้เป็นหลักในการทำงานและจะต้องมีความรู้ความเข้าใจในประกาศ  คู่มือการบริหารกองทุนในแต่ละปี และจะต้องดำเนินการให้เป็นไปตามระเบียบประกาศที่เกี่ยวข้อง
  
 


2. งบค่าเสื่อม
       ประเด็นคำถามของ สตง. 
               1.เจ้าหน้าที่ของ สตง. สัมภาษณ์ผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับ Flow การกำกับ ติดตามงบค่าเสื่อมของผู้รับผิดชอบ พบว่าการกำกับติดตามงบค่าเสื่อมมีปัญหาการบันทึกข้อมูลผ่าน Websiteงบค่าเสื่อมของ สปสช.และให้ผู้รับผิดชอบงบค่าเสื่อมของ สปสช.สาขาเขต/สปสช.สาขาจังหวัด/หน่วยบริการ เล่าหรืออธิบายแนวทางการบริหารจัดการงบค่าเสื่อมในระดับเขต จังหวัด หน่วยบริการ ของแต่ละหน่วยงาน
              2. เจ้าหน้าที่ของ สตง. ตรวจสอบจำนวนเงินและรายการตามแผนจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยบริการในแต่ละระดับของหน่วยงานได้แก่  สปสช.,สปสช.สาขาเขต/สปสช.สาขาจังหวัด/หน่วยบริการ ว่าตรงกันหรือไม่  ถูกต้อง ครบถ้วนหรือไม่ พร้อมทั้งขอดูหนังสือจัดสรร  แผนการจัดซื้อจ้าง  รายงานการประชุมของคณะกรรมการในแต่ละระดับอนุมัติ( ดูการอนุมัติของ คปสอ.,อสสจ.อปสข.)เพื่อประกอบการอนุมัติแผนจัดซื้อจัดจ้าง   มติคณะกรรมการฯในแต่ละระดับที่อนุมัติต่างๆจะต้องมีการบันทึกเป็นลายลักษณ์อักษร
             3. กรณีการจัดซื้อจัดจ้างเงินงบค่าเสื่อมใช้เงินงบค่าเสื่อมหมดตามที่ได้รับจัดสรรหรือไม่  มีการขอใช้เงินเหลือจ่ายของงบค่าเสื่อมหรือไม่  กรณีมีการเปลี่ยนแปลงรายการจากแผนงบค่าเสื่อมที่ได้รับอนุมัติไปแล้ว/ขอใช้เงินเหลือจ่าย/การใช้เงินค่าปรับที่ได้จากงบค่าเสื่อม ได้นำเข้าคณะกรรมการฯเพื่อขออนุมัติหรือไม่  ขอดูรายงานการประชุมคณะกรรมการฯว่าได้ขออนุมัติการใช้ถูกต้องต่อคณะกรรมการในแต่ระดับหรือไม่ 
           4.เจ้าหน้าที่ของ สตง. มีการลงพื้นที่ตรวจสอบที่หน่วยบริการดูการบริหารจัดการงบค่าเสื่อมของหน่วยบริการ ว่าได้เงินงบค่าเสื่อมจำนวนเงินเท่าไร มีแผนดำเนินการจัดซื้ออย่างไร  จัดซื้อจัดจ้างไปแล้วเท่าไร  ซื้อหมดจำนวนเงินที่ได้รับหรือไม่ ได้ขออนุมัติผู้เกี่ยวข้องของคณะกรรมการแต่ละระดับหรือไม่   สตง.ขอดูหนังสือที่ได้รับแจ้งจัดสรรเงินงบค่าเสื่อม รายการตามแผนที่ได้รับอนุมัติ เอกสารการอนุมัติ ตรวจสอบการมีอยู่ของครุภัณฑ์/สิ่งก่อสร้างที่ซื้อจัดจ้างด้วยงบค่าเสื่อม
            5.เจ้าหน้าที่ของ สตง. เป้าหมายแรกจะเข้าตรวจสอบงบค่าเสื่อมของหน่วยบริการเอกชนลงพื้นที่เข้าไปตรวจสอบแน่นอน โดยเน้นการ รายการตามแผนที่ได้รับอนุมัติ เอกสารขอการอนุมัติ การทำจริงตามแผนการซื้อจ้างเช่าของครุภัณฑ์/สิ่งก่อสร้างที่ซื้อจัดจ้างด้วยงบค่าเสื่อม   การเก็บหลักฐานการจัดซื้อน่าที่จะเก็บเอกสารประกอบในชุดอนุมัติให้สมบูรณ์(บันทึกขออนุมัติ,แผนที่ได้รับอนุมัติ,รายงานการประชุมคณะกรรมการ,ใบตรวจรับ)จะทำให้สะดวก
            6. เจ้าหน้าที่ของ สตง. พบว่ามีหลักฐานรายงานการประชุม อปสจ.ปี 54  มีการมอบอำนาจให้ ผอก.สปสช.สาขาจังหวัดเป็นผู้อนุมัติแผนงบค่าเสื่อม เปลี่ยนแปลงรายการ ใช้เงินเหลือจ่าย  เจ้าหน้าที่ของ สตง.สงสัยว่าเป็นการมอบอำนาจช่วงต่อไม่น่าทำได้ กำลังตรวจสอบฐาน   ประธาน อปสจ.อนุมัติเปลี่ยนแปลงรายการงบค่าเสื่อมในส่วนของจังหวัด (20%) สตง.ถามว่า อปสจ.มอบอำนาจให้ประธาน อปสจ. ดำเนินการดังกล่าวให้ และขอเอกสาร/รายงานการประชุมเกี่ยวกับการมอบอำนาจ
             7. เจ้าหน้าที่ของ สตง.จะตรวจสอบว่าสปสช.สาขาเขต/สปสช.สาขาจังหวัดมีการกำกับ ตรวจสอบ การติดตาม กำกับของเขตจากข้อมูลบน Website งบค่าเสื่อมมีการ Key รายการให้ครบถ้วน และผลการจัดซื้อจัดจ้างให้เสร็จภายใน 2 ปีงบประมาณ จังหวัด/หน่วยบริการต้องkey ให้เป็นปัจจุบัน 
            8.เจ้าหน้าที่ของ สตง.จะตรวจสอบถึงกรณีที่หน่วยบริการมีเงินค้างการจัดหารายปีเป็นจำนวนมาก
บันทึกของเจ้าหน้าที่ สตง.สอบถาม สปสช.สาขาเขต เป็นลายลักษณ์อักษร
            สตง. ได้ตรวจสอบการบริหารจัดการเงินค่าเสื่อมของโรงพยาบาลA ซึ่งจากการตรวจสอบพบว่า  ณ วันที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๕๖  โรงพยาบาลA มีเงินค่าเสื่อมเหลือจ่ายและเงินค่าเสื่อมที่ยังมิได้ก่อหนี้ผูกพัน รวมเป็นเงินทั้งสิ้น ๔๗,๑๙๕,๒๕๔.๕๙ บาท ประกอบด้วย
       1.1 เงินค่าเสื่อม ประจำปีงบประมาณ ๒๕๕๓ จำนวน ๑๓,๙๙๘,๐๓๕.๙๙ บาท
       1.2. เงินค่าเสื่อม ประจำปีงบประมาณ ๒๕๕๔ จำนวน ๔,๐๓๕,๑๙๒.๖๕ บาท
       1.3 เงินค่าเสื่อม ประจำปีงบประมาณ ๒๕๕๕ จำนวน ๒๙,๑๖๒,๐๒๕.๙๕ บาท
ดังนั้น เพื่อเป็นข้อมูลประกอบการตรวจสอบ สตง. ขอเรียนถามท่านว่า
       1. มีการกำหนดบทบาทอำนาจหน้าที่ของ สปสช. เขต X ในการติดตามตรวจสอบการบริหารจัดการ เงินค่าเสื่อมของหน่วยบริการ หรือไม่  อย่างไร
       2. สปสช. เขต X ทราบข้อมูลเงินค่าเสื่อมเหลือจ่ายและเงินค่าเสื่อมที่ยังมิได้ก่อหนี้ผูกพันของโรงพยาบาล A หรือไม่  อย่างไร
      3. สปสช. เขต X มีแนวทางในการบริหารจัดการเงินค่าเสื่อมเหลือจ่ายและเงินค่าเสื่อมที่ยังมิได้ก่อหนี้ผูกพันของโรงพยาบาล A หรือไม่  อย่างไร
สิ่งที่ต้องเตรียมพร้อมเพื่อรองรับการตรวจของ สตง.
             สปสช.สาขาเขต
                 1.สปสช.สาขาเขตต้องออกติดตามการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยบริการที่จังหวัด/หน่วยบริการหรือโทรศัพท์ติดตาม,ทำทะเบียนคุมข้อมูลการ Keyและผลการจัดซื้อจัดจ้าง, ทำความเข้าใจในการติดตามระดับจังหวัด วิธีการติดตามรายงานเองหรือ Websiteงบค่าเสื่อมของ สปสช.
         2.สปสช.สาขาเขตจะต้องมีมาตรการและมีข้อมูลที่ใช้ติดตามเงินเหลือจ่ายและเงินค่าเสื่อมที่ยังมิได้ก่อหนี้ผูกพันของโรงพยาบาล พร้อมทั้งเหตุผลที่ยังไม่ได้ดำเนินการ  เช่น กรณีเกิน 2 งบประมาณจะไม่จัดสรรงบค่าเสื่อมใหม่
             


             สปสช.สาขาจังหวัด 
                1.เตรียมเอกสารหนังสือจำนวนเงินงบค่าเสื่อมที่ได้รับจัดสรรเงิน,จำนวนเงินที่ สปสช.โอนให้ และแผนการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยบริการในแต่ละปีที่ได้รับอนุมัติ  รายงานการประชุมคณะกรรมการฯในอนุมัติงบค่าเสื่อม                
               2. ซักซ้อมแนวทางการบริหารจัดการงบค่าเสื่อมของจังหวัด เช่น วิธีการจัดสรรเงิน การกำกับติดตามการจัดซื้อจัดจ้าง
               3. เร่งรัดการ Key และตรวจสอบผลการจัดซื้อจัดจ้างค่าเสื่อมของหน่วยบริการจาก Website งบหรือรายงานของจังหวัดค่าเสื่อมให้เป็นปัจจุบัน ครบถ้วน
               4.เร่งรัดการซื้อจ้างงบค่าเสื่อมของหน่วยบริการให้เสร็จสิ้นภายใน 2 ปีงบประมาณ
               5.จังหวัดจะต้องมีข้อมูลและรับรู้ถึงผลการซื้อจ้างงบค่าเสื่อมว่ามีรายการใดยังไม่ได้ซื้อจ้าง เพราะเหตุใด  จำนวนเงินเหลือจ่าย  การเปลี่ยนแปลงรายการ รายการใดจะสิ้นสุด 2 ปีงบประมาณ
       หน่วยบริการ 
                1.เตรียมเอกสารจำนวนเงินงบค่าเสื่อมที่ได้รับจัดสรรเงิน,จำนวนเงินที่โอนให้ และแผนการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยบริการในแต่ละปี  
                  2.เตรียมเอกสารการจัดซื้อจัดจ้างและเอกสารประกอบการจัดซื้อจัดจ้างให้สมบูรณ์ ครบถ้วน เช่น รายงานการประชุมคณะกรรมการฯที่อนุมัติแผน อนุมัติเปลี่ยนแปลงรายการ อนุมัติใช้เงินเหลือจ่าย 
                3. Key และตรวจสอบผลการจัดซื้อจัดจ้างค่าเสื่อมจาก Website งบค่าเสื่อมให้เป็นปัจจุบัน ครบถ้วน
                4.มีทะเบียนคุมเงินแต่ละประเภทของงบค่าเสื่อมและรายการงบค่าเสื่อมว่าดำเนินการจัดซื้อจ้างไปถึงไหน อยู่ในขั้นตอนใด เงินเหลือเท่าไร

3. การบริหารเงินงบเหมาจ่ายรายหัวที่สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด
       ประเด็นคำถามของ สตง. 
              1.สตง.สอบถามว่าการจ่ายเงิน CF เงินเดือน จนท./การส่งเรียนต่อใครมีอำนาจกันเงินCF จ่ายตามประกาศ ขอเอกสารกันเงิน ขอเอกสารมาดู จ่ายตรงตามที่กันหรือไม่ ขอดู ไฟล์  รายงานการประชุม ตรงตามวัตถุประสงค์หรือไม่ 
             2. สตง.สอบถามว่าสปสช.สาขาเขต มีการกำกับติดตามเรื่องเงินกันอย่างไร  ขอดูเอกสารในการควบคุมกำกับมีอำนาในการกันเกลี่ยในฐานอำนาจอะไร
            3. สตง.สอบถามว่าการกันเงิน/การเกลี่ยเงินเป็นไปตามประกาศหรือคู่มือบริหารกองทุน อำนาจกฏหมายที่กำหนด 
           4. สตง.สอบถามการตีความงบกองทุน การใช้งบข้ามปี (เงินกันเหลื่อมปี) 
บันทึกของเจ้าหน้าที่ สตง.สอบถาม สปสช.สาขาเขตเป็นลายลักษณ์อักษร
     2.1 สำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน ได้ตรวจสอบการบริหารเงินกองทุน UC ประจำปีงบประมาณ ๒๕๕๕ ของสำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ( สปสช. ) สาขาจังหวัด ฿  เพื่อใช้เป็นข้อมูลประกอบการตรวจสอบ ขอทราบว่า
             1. ตามหนังสือที่ XX ๐๐.๐๐๕/๘๕๖๕ ลงวันที่ ๓๐ ธันวาคม ๒๕๕๔  สสจ. B ได้แจ้งการปรับเกลี่ยเงินของหน่วยบริการ จำนวน ๔๘๗,๕๙๖,๑๒๔.๓๒ บาท และการกันเงินของ สสจ.B จำนวน ๕๓,๙๖๖,๘๗๐.๐๕ บาท อยากทราบว่า  มีหลักเกณฑ์และวิธีการปฏิบัติในกรณีดังกล่าว ตามระเบียบ ประกาศ ข้อบังคับ หรือคำสั่งใด
            2. ในการประชุมคณะอนุกรรมการหลักประกันสุขภาพจังหวัด B ( อปสจ. B ) ครังที่ ๑/๒๕๕๕ วันที่ ๒๑ ธันวาคม ๒๕๕๔  มีมติอนุมัติให้นำเงินกันระดับจังหวัดจ่ายให้ ร.พ. BBB จำนวน ๑๐ ล้านบาท และปรับเกลี่ยเงินจาก ร.พ.ชุมชน ให้กับ ร.พ. BBB จำนวน ๒๐ ล้านบาท เพื่อนำไปแก้ไขปัญหาการขาดสภาพคล่องทางการเงินของ ร.พ.  อยากทราบว่า  มีหลักเกณฑ์และวิธีการปฏิบัติในกรณีดังกล่าว ตามระเบียบ ประกาศ ข้อบังคับ หรือคำสั่งใด
     2.2 สำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน ได้ตรวจสอบการบริหารเงินกองทุน UC  ประจำปีงบประมาณ ๒๕๕๕ ของสำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ( สปสช. ) สาขาจังหวัด DDD  ดังนั้น เพื่อใช้เป็นข้อมูลประกอบการตรวจสอบ สำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน ขอทราบว่า
            1. ตามหนังสือที่ DD ๐๐DD/๗๑๐๕ ลงวันที่ ๘ ธันวาคม ๒๕๕๔  สสจ DD ได้แจ้งการปรับเกลี่ยเงินของหน่วยบริการ จำนวน ๔๗๕,๖๙๑,๔๓๗.๗๙ บาท และการกันเงินของ สสจ.DD จำนวน ๓๘,๙๙๓,๗๐๕.๔๘ บาท อยากทราบว่า  มีหลักเกณฑ์และวิธีการปฏิบัติในกรณีดังกล่าว ตามระเบียบ ประกาศ ข้อบังคับ หรือคำสั่งใด
             2. ตามบันทึกข้อความที่ DD ๐๐DD/๒๕๙ ลงวันที่ ๑๙ มกราคม ๒๕๕๕  สสจ. DD ได้แจ้งการโอนเงินส่วนที่กันไว้ระดับจังหวัดให้โรงพยาบาลHH เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งแพทย์ศึกษาต่อด้านอาชีวเวชศาสตร์ จำนวน ๑,๕๐๐,๐๐๐.๐๐ บาท อยากทราบว่า  มีหลักเกณฑ์และวิธีการปฏิบัติในกรณีดังกล่าว ตามระเบียบ ประกาศ ข้อบังคับ หรือคำสั่งใด
             3. ตามใบเสร็จรับเงินของโรงพยาบาล HH เล่มที่ HH. ๑๓๓๙ เลขที่ ๐๘๐ ลงวันที่ ๑๕ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๓  โรงพยาบาล HHได้รับเงินงบประมาณเหมาจ่ายรายหัวส่วนที่กันไว้ในระดับจังหวัดจาก สสจ.DD จำนวน ๑,๐๐๐,๐๐๐.๐๐ บาท เพื่อใช้แก้ไขปัญหาฉุกเฉิน ( CF ) อยากทราบว่า ในกรณีดังกล่าวโรงพยาบาล DDประสบปัญหาฉุกเฉินประการใด  โรงพยาบาลHHได้มีหนังสือขอความอนุเคราะห์จากท่าน หรือไม่  อย่างไร และท่านได้โอนเงินจำนวนดังกล่าวให้โรงพยาบาล HHตั้งแต่เมื่อใด 
      2.3  สำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน ได้ตรวจสอบการบริหารเงินกองทุนUC ประจำปีงบประมาณ ๒๕๕๕ ของสำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ( สปสช. ) สาขาจังหวัด XXX  ซึ่งจากการตรวจสอบพบว่า  ตามหนังสือที่ XX ๐๐๒๗/๒๒๔  ลงวันที่ ๒๐ มกราคม ๒๕๕๕  สปสช.สาขาจังหวัด XX ได้รายงานการจัดสรรเงินค่าบริการทางการแพทย์เหมาจ่ายรายหัว ปีงบประมาณ ๒๕๕๕ ให้ สปสช. เขต ๕ XX ทราบเพื่อแจ้งเป็นวงเงินให้ สปสช. โอนเงินให้กับหน่วยบริการและจังหวัดต่อไป  โดยมีการปรับเกลี่ยเงินให้หน่วยบริการ จำนวน ๑๐ แห่ง เป็นเงิน ๖๔๔,๘๐๘,๓๑๐.๐๒ บาท และมีการกันเงินให้    สปสช.สาขาจังหวัดXX บริหารจัดการ เป็นเงิน ๖๐,๙๓๐,๔๐๔.๐๑ บาท 
             ดังนั้น เพื่อเป็นข้อมูลประกอบการตรวจสอบ สำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน ขอเรียนถามท่านว่า     มีการกำหนดบทบาทอำนาจหน้าที่ของ สปสช. เขต XX  ในการติดตามตรวจสอบการใช้จ่ายเงินกันเพื่อบริหารจัดการระดับจังหวัด จำนวน ๖๐,๙๓๐,๔๐๔.๐๑ บาท ของ สปสช.สาขาจังหวัด XX หรือไม่  อย่างไร
   2.4 สำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน ได้ตรวจสอบการบริหารเงินกองทุนUC   ของสำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ( สปสช. ) สาขาจังหวัด XX  ดังนั้น เพื่อเป็นข้อมูลประกอบการตรวจสอบ สำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน ขอเรียนถามท่านว่า
            1. ในปีงบประมาณ ๒๕๕๓ ถึง ๒๕๕๕  สปสช. สาขาจังหวัด XX ได้กันเงินไว้บริหารจัดการระดับจังหวัด หรือไม่  แต่ละปีเป็นเงินเท่าใด  การกันเงินในแต่ละปีได้รับอนุมัติจาก อปสจ. XX หรือไม่  อย่างไร  แต่ละปีมีหลักเกณฑ์หรือวิธีการปฏิบัติ และวัตถุประสงค์ในการกันเงินอย่างไร  เป็นไปตามระเบียบ ประกาศ ข้อบังคับ คำสั่ง ข้อกำหนด หรือหนังสือสั่งการใด
         2. สปสช. สาขาจังหวัดXX ได้เบิกจ่ายเงินที่กันไว้บริหารจัดการระดับจังหวัดในปีงบประมาณ ๒๕๕๓ ถึง ๒๕๕๕  หรือไม่  แต่ละปีเบิกจ่ายเงินไปแล้วเท่าใดและคงเหลือเงินอยู่เท่าใด  และขอให้จัดส่งรายละเอียดการใช้จ่ายเงินพร้อมสำเนาเอกสารหลักฐานการเบิกจ่ายเงินดังกล่าว
สิ่งที่ต้องเตรียมพร้อมเพื่อรองรับการตรวจของ สตง.
            สปสช.สาขาเขต 
                    1. สปสช.สาขาเขต จะต้องตรวจสอบเงินกันจากเงินงบเหมาจ่ายรายหัวว่า การกันเงินเป็นไปตามที่ สปสช.กำหนดเป็นหนังสือสั่งการหรือไม่ รายการให้กันเงินหรือไม่  ผ่านการอนุมัติจาก อปสจ.หรือไม่,หนังสือนำส่ง
                   2.สปสช.สาขาเขต มีการส่งเจ้าหน้าที่เข้าตรวจสอบความถูกต้องของการใช้เงินในบัญชี 6 ว่าใช้เงินเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของเงินกันหรือไม่,เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของเงิน PP,OP ind. เงินกองทุนอื่นๆใช้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการที่กำหนดไปหรือไม่ 
                   3. สปสช.สาขาเขต จะต้องเตรียมไฟล์และเอกสารประกอบการปรับเกลี่ยและกันเงินงบเหมาจ่ายรายหัวในแต่ละปี พร้อมหนังสือนำส่งและรายงานการประชุมของ อปสจ.ที่อนุมัติการปรับเกลี่ยและกันเงินในแต่ละปีงบประมาณ ไว้ให้ตรวจสอบ
           
          สปสช.สาขาจังหวัด
              1.สปสช.สาขาจังหวัดจะต้องใช้จ่ายเงินของงบเหมาจ่ายรายหัวตามที่ สปสช.กำหนด และจะต้องผ่านการอนุมัติจาก อปสจ.และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของเงินกันหรือไม่,เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของเงิน PP,OP ind. เงินกองทุนอื่นๆใช้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการที่กำหนดไปหรือไม่
               2. สปสช.สาขาจังหวัดจะต้องทำทะเบียนคุมเงินกันจากงบเหมาจ่ายรายหัวทั้งในด้านรายได้ ค่าใช้จ่ายให้ชัดเจน
               3. สปสช.สาขาจังหวัด จะต้องเตรียมไฟล์และเอกสารประกอบการปรับเกลี่ยและกันเงินงบเหมาจ่ายรายหัวในแต่ละปี พร้อมหนังสือนำส่งและรายงานการประชุมของ อปสจ.ที่อนุมัติการปรับเกลี่ยและกันเงินในแต่ละปีงบประมาณ ไว้ให้ตรวจสอบ
4. การบริหารเงินบัญชี 6 และบัญชี 7 
   ประเด็นคำถามที่สำคัญของ สตง.
               1.เจ้าหน้าที่ของ สตง.จะสอบถามและขอดูเอกสารการบันทึกบัญชี 6 ของ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดที่บันทึกบัญชีที่ผ่านมาและดูการบันทึกบัญชี 6 ว่ามีการบันทึกเป็นปัจจุบันหรือไม่  พร้อมทั้งจัดทำรายงานรับ-จ่ายเงินเงินบัญชี 6 ส่งทุกวันที่ 20  และมีการตรวจสอบกระทบยอดเงินในบัญชี 6  ว่ายอดเงินคงเหลือใน ธ.ตรงหรือไม่กับบัญชี  กรณีไม่ตรงจังหวัดต้องดำเนินการปรับปรุงให้ตรงกัน     
             2.เจ้าหน้าที่ของ สตง.ได้สอบถามและพบว่าเงินที่ สปสช.โอนเงินเข้าบัญชี 6 เพื่อให้จังหวัด/สำนักตรวจราชการเขตดำเนินโครงการ กรณีเป็นโครงการนำไปจัดประชุมวิชาการ/สรุปผลงานต่างๆ  แม้นเนื้อหาโครงการจะเป็นการประชุมวิชาการทั่วไป แต่ถ้ากำหนดการประชุมในครั้งนั้นมีคำว่าเลี้ยงเกษียณ มุติตาจิต จะถูกหาใช้เงินไม่ถูกต้อง หรือการ สรุปผลงานต่างๆ   จะขอเอกสารที่สรุป
           3.เจ้าหน้าที่ของ สตง.ได้สอบถามการโอนเงินกองทุนประเภทกองทุนต่างๆจากเงินบัญชี 6 ให้แก่หน่วยบริการหรือให้ สปสช.สาขาจังหวัด นั้น ได้ตรวจสอบพบว่ามีเงินกองทุนที่โอนให้ สปสช.สาขาจังหวัด ,หน่วยบริการมีการใช้ไม่ตรงวัตถุประสงค์ของเงินที่โอนมาว่าจะให้ทำกิจกรรมใด  หรือจะให้โอนต่อ  จัดสรรต่อและสามารถโอนเงินต่อให้หน่วยบริการได้หรือไม่หรือไม่  เหลือจ่ายแล้วทำอย่างไร  การใช้เงินตามงบกองทุนและบัญชี 6 กำหนด
           4.เจ้าหน้าที่ของ สตง.จะสอบถามและขอดูเอกสารการบันทึกบัญชี 6 ของ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดที่บันทึกบัญชีที่ผ่านมาและดูการบันทึกบัญชี 6 ว่ามีการบันทึกเป็นปัจจุบันหรือไม่  พร้อมทั้งรายงานรับ-จ่ายเงิน และ จะมีการตรวจสอบกระทบยอดเงินในบัญชี 6 ของ ว่าจัดทำบัญชี 6 ตรงกันหรือไม่ กรณีไม่ตรงจังหวัดต้องดำเนินการปรับปรุงให้ตรงกัน 
            5.เจ้าหน้าที่ของ สตง.ได้ตรวจสอบโครงการ To be number one และพบว่าโครงการ To be number one มีงบประมาณเฉพาะ จังหวัดจำเป็นอย่างไรถึงได้ใช้งบประมาณจากเงินบัญชี6 
            6. เจ้าหน้าที่ของ สตง.ได้ตรวจสอบค่าใช้จ่ายการใช้เงินบัญชี  6 พบว่าจังหวัดได้นำซื้อครุภัณฑ์ ซึ่งไม่ถูกต้องเพราะระเบียบเงินบัญชี 6 ไม่อนุมัติให้ใช้ เงินซื้อครุภัณฑ์ และการใช้เงินบัญชี 6 ที่น่าจะผิดเงื่อนไขการใช้เงินบัญชี  6 ได้แก่  การจ้างออกแบบและพิมพ์เอกสาร  การปฐมนิเทศข้าราชการ การจ่ายเงินรางวัลในโครงการ อย.น้อย   โครงการคนดีศรีสาธารณสุข การฝึกอบรมเจ้าหน้าที่นิติกร(ความรู้ด้านกฎหมาย) การจ่ายค่าตอบแทนเป็นค่าล่วงเวลาแก่ เจ้าหน้าที่ 
           7.เจ้าหน้าที่ของ สตง.ได้ตรวจสอบพบว่า สปสช.สาขาจังหวัดมีเงินจำนวนมากอยู่ในบัญชี 6  ในลักษณะเป็นเงินค้างท่อบัญชี 6  ขอให้ สปสช.สาขาจังหวัดได้เร่งรัดการเบิกจ่ายเงินส่วนที่เป็นเงินกันของ สปสช.สาขาจังหวัด,เงิน PP ,เงิน OP ind.
           8.เจ้าหน้าที่ของ สตง.ได้ตรวจสอบพบว่า สปสช.สาขาจังหวัดมีการใช้เงินกองทุนข่ายจ่ายค่าล่วงเวลา แม้นโครงการได้รับอนุมัติจาก สปสช.สาขาเขต  สตง.ท่านไม่เห็นด้วย
            9.เจ้าหน้าที่ของ สตง.ได้ตรวจสอบพบว่าการอนุมัติในการเบิกจ่ายเงินมีการอนุมัติในตำแหน่งนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด ซึ่งไม่เหมาะสมควรเป็นตำแหน่งของ ผอก.สปสช.สาขาจังหวัด
           10.งบบัญชี 6,7 ภาพรวมปี 2555  สตง.ขอเอกสารการรับ-เบิกจ่ายเงิน จาก สปสช.ทั้งหมด 
          11. สตง.ได้ขอเอกสารต่างๆที่เกี่ยวข้อง เช่น action plan งบทดลอง  เอกสารรับ-เบิกจ่ายเงินบัญชี 6               
         12. สตง.สอบถามเรื่องการกำกับติดตามของ สปสช.สาขาเขตการติดตาม กำกับการดำเนินงาน /การ M&E
บันทึกของเจ้าหน้าที่ สตง.สอบถาม สปสช.สาขาเขตเป็นลายลักษณ์อักษร 
             4.1 สำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน ได้ตรวจสอบงบการเงินสำหรับปีสิ้นสุด วันที่ 30 กันยายน 2555 ของสำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ และได้ตรวจสอบสำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ สาขาจังหวัด VVV บัญชีค่าบริการทางการแพทย์  เพื่อประกอบการตรวจสอบขอทราบว่า
                   1.  สำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ สาขาจังหวัด VVV ได้รับจัดสรรงบประมาณค่าบริการทางการแพทย์   ปี 2555 เป็นเงินเท่าไร  และได้ใช้จ่ายไปเป็นจำนวนเงินเท่าไร  เป็นของค่าบริการทางการแพทย์โครงการใดบ้างหรือโอนให้หน่วยบริการใดบ้าง และมีเงินเหลือจ่ายจากปีก่อนเป็นของเงินค่าบริการทางการแพทย์บริบทใดเป็นเงินเท่าไร
                  2. จำนวนเงินคงเหลือตามบัญชี  เงินรับฝากกองทุน UC จำนวนเงิน 24,238,311.60 บาท เป็นเงินคงเหลือค่าบริการทางการแพทย์บริบทใดที่ต้องจ่ายต่อไปให้หน่วยบริการใดบ้างเป็นเงินเท่าไร  หรือเป็นเงินคงเหลือที่ยังไม่ได้ดำเนินการตามวัตถุประสงค์โครงการเป็นเงินเท่าไรและเป็นเงินเหลือจ่าย ของปีงบประมาณใด
                  3.  ค่าบริการทางการแพทย์ของสสจ.VVV ในบัญชีเงินรับฝากกองทุน UC จำนวนเงิน 24,238,311.60 บาท มียอดไม่ตรงกับรายละเอียดค่าบริการทางการแพทย์ของกลุ่มงานประกันที่แยกตามบริบทของเงิน จำนวนเงิน 24,018,412.88 บาท ผลต่างเป็นเงิน 219,898.72 บาท ขอทราบว่าเป็นเพราะสาเหตุใด
                  4.  ขอทราบว่าวิธีการบันทึกบัญชีของสำนักงานหลักประกันสุขภาพสาขาจังหวัด VVVปีงบประมาณ 2555 เป็นอย่างไร ในกรณีการรับเงินการบริหารจัดการของสาขาจังหวัด VVV  และกรณีการรับเงินเพื่อส่งต่อไปยังหน่วยบริการ เหมือนกันหรือต่างกันอย่างไรและปฏิบัติตามคู่มือการบันทึกบัญชีใดบ้าง
     
           4.2   สำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน  ได้ตรวจสอบงบการเงินสำหรับปีสิ้นสุด วันที่ 30  กันยายน  2555  ของสำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ และได้ตรวจสอบสำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติสาขาจังหวัด JJJ   บัญชีค่าบริการทางการแพทย์  (เงินประกันสุขภาพถ้วนหน้า บัญชี 6)  เพื่อประกอบการตรวจสอบขอทราบว่า
                         1.สำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติสาขาจังหวัดJJJ ได้สรรงบประมาณค่าบริการทางการแพทย์ปี 2555 เป็นเงินเท่าไร และได้ใช้จ่ายไปเป็นจำนวนเงินเท่าไร  เป็นของค่าบริการทางการแพทย์โครงการใดบ้างหรือโอนให้หน่วยบริการใดบ้าง และมีเงินเหลือจ่ายในปี 2555 เป็นของเงินค่าบริการทางการแพทย์บริบทใดเป็นเงินเท่าไร  และเป็นเงินเหลือจากปีก่อนหน้าเป็นเงินเท่าไร เป็นค่าบริการทางการแพทย์บริบทใดเป็นเงินเท่าไร
                         2. จำนวนเงินคงเหลือตามบัญชี  เงินรับฝากกองทุน UC  จำนวนเงิน 52,454,482.64 บาท    เป็นเงินคงเหลือค่าบริการทางการแพทย์บริบทใดที่ต้องจ่ายต่อไปให้หน่วยบริการใดบ้างเป็นเงินเท่าไร  หรือเป็นเงินคงเหลือสำหรับบริหารงานโครงการที่ยังไม่ได้ดำเนินการตามวัตถุประสงค์โครงการเป็นเงินเท่าไรและเป็นเงินเหลือจ่ายของปีงบประมาณใด 
               4.3  สำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน ได้ตรวจสอบงบการเงินสำหรับปีสิ้นสุด วันที่ 30  กันยายน  2555  ของสำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ และได้ตรวจสอบสำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติสาขาจังหวัด LLL บัญชีค่าบริการทางการแพทย์(เงินรับฝากเงินกองทุน UC บัญชี 7)  เพื่อประกอบการตรวจสอบขอทราบว่า
                     1. สำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติสาขาจังหวัด LLL ได้รับจัดสรรงบประมาณค่าบริหารจัดการโครงการ UC ปี 2555 เป็นจำนวนเงินเท่าไร และได้ใช้จ่ายไปเป็นจำนวนเงินเท่าไร ประกอบไปด้วยรายการใดบ้างโดยสรุป  และมีเงินเหลือจ่ายในปี 2555 เป็นจำนวนเงินเท่าไร และมีเงินคงเหลือจ่าย ในปี 2554 จำนวนเงินเท่าไร และ ปัจจุบัน เงินคงเหลือดังกล่าว มีการเบิกจ่ายไปแล้วอย่างไร
                        2. จำนวนเงินคงเหลือตามบัญชี รายได้ค่าบริหารจัดการโครงการ UC จำนวนเงิน 3,548,466.89 บาท เป็นเงินเหลือจ่ายของปีงบประมาณใด เป็นเงินเท่าไร
                    3. ขอทราบว่าวิธีการบันทึกบัญชีของสำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติสาขาจังหวัด LLL ปีงบประมาณ 2555 เป็นอย่างไร ในกรณีการรับและจ่ายเงินค่าการบริหารจัดการของสาขาจังหวัด LLL  และปฏิบัติตามคู่มือการบันทึกบัญชีใด
                   4. ยอดคงเหลือตามบัญชีรายได้ค่าบริหารจัดการโครงการ UC กับยอดคงเหลือตามทะเบียนคุมของกลุ่มงานประกันมียอดคงเหลือต่างกันจำนวน  621,220.25 บาท(เอกสารแนบ) ขอทราบว่าเป็นเพราะเหตุใด
           4.4 สำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน  ได้ตรวจสอบงบการเงินสำหรับปีสิ้นสุด วันที่ 30  กันยายน  2555  ของสำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ และได้ตรวจสอบสำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติสาขาจังหวัด KKK   บัญชีค่าบริการทางการแพทย์  (เงินประกันสุขภาพถ้วนหน้า บัญชี 6)  เพื่อประกอบการตรวจสอบขอทราบว่า
                     1.สำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติสาขาจังหวัด KKK ได้สรรงบประมาณค่าบริการทางการแพทย์ปี 2555 เป็นเงินเท่าไร และได้ใช้จ่ายไปเป็นจำนวนเงินเท่าไร  เป็นของค่าบริการทางการแพทย์โครงการใดบ้างหรือโอนให้หน่วยบริการใดบ้าง และมีเงินเหลือจ่ายในปี 2555 เป็นของเงินค่าบริการทางการแพทย์บริบทใดเป็นเงินเท่าไร  และเป็นเงินเหลือจากปีก่อนหน้าเป็นเงินเท่าไร เป็นค่าบริการทางการแพทย์บริบทใดเป็นเงินเท่าไร
                       2. จำนวนเงินคงเหลือตามบัญชี  เงินรับฝากกองทุน UC  จำนวนเงิน 52,454,482.64 บาท    เป็นเงินคงเหลือค่าบริการทางการแพทย์บริบทใดที่ต้องจ่ายต่อไปให้หน่วยบริการใดบ้างเป็นเงินเท่าไร  หรือเป็นเงินคงเหลือสำหรับบริหารงานโครงการที่ยังไม่ได้ดำเนินการตามวัตถุประสงค์โครงการเป็นเงินเท่าไรและเป็นเงินเหลือจ่ายของปีงบประมาณใด
    4.5  สำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน ได้ตรวจสอบการบริหารเงินกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๕๕ ของสำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ( สปสช. ) สาขาจังหวัด MMM   ซึ่งในประกาศ สปสช. เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการบริหารเงินกองทุนของสำนักงานสาขาจังหวัด พ.ศ. ๒๕๕๔ ข้อ ๒๓ กำหนดให้สำนักงานสาขาจังหวัดต้องจัดทำรายงานการรับ-จ่ายเงินกองทุน ประจำเดือนเสนอต่อ สปสช. และประจำไตรมาสเสนอต่อคณะอนุกรรมการหลักประกันสุขภาพระดับจังหวัด ( อปสจ. ) 
         ดังนั้น เพื่อเป็นข้อมูลประกอบการตรวจสอบสำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน ขอเรียนถามท่านว่า    ในปีงบประมาณ ๒๕๕๕  สปสช.สาขาจังหวัด MMM ได้ดำเนินการในกรณีดังกล่าวตามที่กฎหมายกำหนดไว้ หรือไม่  อย่างไร


สิ่งที่ต้องเตรียมพร้อมเพื่อรองรับการตรวจของ สตง.
      สปสช.สาขาเขต 
1. สปสช.สาขาเขตจะต้องติดตามการบันทึกบัญชี 6 ของ สปสช.สาขาจังหวัด,การส่งรายงานการรับ-จ่ายเงินบัญชี 6 ,เอกสารการรับจ่ายเงินกองทุน,เงินคงเหลือ ของเงินบัญชี 6 
2. สปสช.สาขาเขตส่งเจ้าหน้าที่เข้าไปตรวจสอบการใช้เงินบัญชี 6ของ สปสช.สาขาจังหวัด ว่าถูกต้องหรือไม่ 
3. สปสช.สาขาเขต จะต้องร่วมกับ สปสช.สาขาจังหวัดในการวางระบบการบริหารเงินบนบัญชี 6 ว่าระบบจะเป็นอย่างไร ตั้งแต่ เมื่อเงินกองทุนเข้ามา  การแจ้งผู้เกี่ยวข้อง การจัดสรรเงิน การกำกับติดตามการใช้เงิน เพื่อให้มีเงินคงเหลือของบัญชี 6 มีคงเหลือเท่าที่จำเป็น เหมาะสม
4. สปสช.สาขาเขตจะต้องพัฒนาเจ้าหน้าที่ผู้บันทึกบัญชีของสปสช.สาขาจังหวัด ให้มีความเข้าใจ ในลักษณะสอนงาน แลกเปลี่ยนเรียนรู้  เพื่อให้ทำได้
            

    สปสช.สาขาจังหวัด
               1.สปสช.สาขาจังหวัดจะต้องบันทึกบัญชี 6.ให้เป็นปัจจุบัน ครบถ้วน  พัฒนาเจ้าหน้าที่บัญชี จัดทำเอกสารและจัดเก็บเอกสารประกอบการเบิกจ่ายให้เป็นระเบียบ ค้นหาง่าย ส่งรายงานรับ-จ่ายเงินเงินบัญชี 6 ส่งทุกวันที่ 20  และมีการกระทบยอดให้ตรงกัน         สำหรับการบันทึกบัญชี6 ในปีที่ผ่านๆมาขอให้มีการบันทึกให้ถูกต้องด้วย
             2. สปสช.สาขาจังหวัดในการวาง Flow ระบบการบริหารเงินบนบัญชี 6 ว่าระบบจะเป็นอย่างไร ตั้งแต่ เมื่อเงินกองทุนเข้ามา  การแจ้งผู้เกี่ยวข้อง การจัดสรรเงิน การกำกับติดตามการใช้เงิน เพื่อให้มีเงินคงเหลือของบัญชี 6 มีคงเหลือเท่าที่จำเป็น เหมาะสม 
              3. สปสช.สาขาจังหวัด จะต้องใช้เงินจากบัญชี6 ให้ถูกต้องตามวัตถุประสงค์ของเงินกองทุนให้มากที่สุด และดำเนินการให้เป็นไปตามระเบียบบัญชี6 ให้มากที่สุด 
            4. จังหวัดจะทำทะเบียนคุมการรับจ่ายเงินแต่ละกองทุน
                   
5.กองทุน ไต 
  ประเด็นคำถามที่สำคัญของ สตง.
1. สตง.สอบถามถึงการจ่ายค่าภาระงาน /จ่ายตรงตามที่ สปสช.แจ้ง /ไม่จ่ายเพราะอะไร การจ่ายเงินก่อน - หลังประกาศบัญชี 6 ใหม่ –เก่า 
  บันทึกของเจ้าหน้าที่ สตง.สอบถาม สปสช.สาขาเขตเป็นลายลักษณ์อักษร
        5.1 ด้วยสำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน ได้ตรวจสอบการจ่ายค่าใช้จ่ายเพื่อบริการสาธารณสุขสำหรับบริการบำบัดทดแทนไตด้วยการล้างไตผ่านทางช่องท้องอย่างต่อเนื่อง ( CAPD ) ของสำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ( สปสช. )  ซึ่งจากการตรวจสอบพบว่า  ในปีงบประมาณ ๒๕๕๕  สปสช. ได้โอนเงินให้โรงพยาบาลCCเพื่อเป็นค่าตอบแทนตามภาระงานสำหรับบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการให้บริการล้างไตผ่านทางช่องท้อง จำนวน ๑,๙๖๐,๐๐๐.๐๐ บาท รายละเอียดตามหนังสือแจ้งโอนเงินของ สปสช. จำนวน ๑๓ ฉบับ 
       ซึ่งเอกสารแนบท้ายประกาศ สปสช. เรื่อง แนวทางการจ่ายค่าใช้จ่ายเพื่อบริการสาธารณสุขสำหรับบริการบำบัดทดแทนไตด้วยการล้างไตผ่านทางช่องท้องอย่างต่อเนื่อง ( CAPD ) พ.ศ. ๒๕๕๔  ลงวันที่ ๑๘ ตุลาคม ๒๕๕๔  ข้อ ๔.๒ ( ๒ ) ( ข ) และข้อ ๔.๒ ( ๓ ) ( ข ) กำหนดให้หน่วยบริการจะต้องเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนตามภาระงานให้แก่แพทย์  พยาบาล และเจ้าหน้าที่อื่น ที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับการให้บริการล้างไตผ่านทางช่องท้อง เท่านั้น  
      ดังนั้น เพื่อเป็นข้อมูลประกอบการตรวจสอบ  สำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน ขอเรียนถามท่านว่า  โรงพยาบาล CC ได้ดำเนินการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนตามภาระงาน จำนวน ๑,๙๖๐,๐๐๐.๐๐ บาท ดังกล่าวข้างต้น ตามแนวทางที่กำหนดไว้หรือไม่  อย่างไร
   5.2 สำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน ได้ตรวจสอบการบริหารเงินกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๕๕ ของสำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ( สปสช. ) สาขาจังหวัด FFF  ซึ่งจากการตรวจสอบพบว่า ตามบันทึกข้อความ ด่วนที่สุด ที่ FF ๐๐๒๗.๐๐๔/ พิเศษ  ลงวันที่ ๙ กรกฎาคม ๒๕๕๕  สปสช.สาขาจังหวัด FFF ได้เบิกจ่ายเงินโครงการดูแลรักษาผู้ป่วยล้างไตผ่านทางช่องท้อง ( CAPD ) ให้แก่โรงพยาบาล MMM จำนวน ๒,๓๙๒,๐๐๐.๐๐ บาท เป็นค่าตอบแทนตามภาระงานที่เพิ่มขึ้นสำหรับบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการบริการล้างไตผ่านทางช่องท้อง ประกอบด้วย ค่าตอบแทนประจำปีงบประมาณ ๒๕๕๔ จำนวน ๑,๔๓๘,๐๐๐.๐๐ บาท และค่าตอบแทนประจำปีงบประมาณ ๒๕๕๕ จำนวน ๙๕๔,๐๐๐.๐๐ บาท  ดังนั้น เพื่อใช้เป็นข้อมูลประกอบการตรวจสอบ สำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน ขอให้ท่านชี้แจงว่า
      1. ท่านมีหลักเกณฑ์และวิธีการปฏิบัติในการเบิกจ่ายเงินกรณีดังกล่าวอย่างไร  และเป็นไปตามระเบียบ ประกาศ ข้อบังคับ คำสั่ง ข้อกำหนด หรือหนังสือสั่งการใด
     2. เพราะเหตุใดท่านจึงไม่เบิกจ่ายเงินให้แก่บุคลากรผู้มีสิทธิได้รับเงินค่าตอบแทนดังกล่าวโดยตรง
    
  5.3  สำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน ได้ตรวจสอบการบริหารเงินกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๕๕ ของสำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ( สปสช. ) สาขาจังหวัด SSS  ซึ่งจากการตรวจสอบพบว่า ตามบันทึกข้อความ  ที่ สบ ๐๐๒๗.๐๐5/ 249  ลงวันที่ 2๙ กันยายน ๒๕๕4  สปสช.สาขาจังหวัด SSS ได้เบิกจ่ายเงินโครงการดูแลรักษาผู้ป่วยล้างไตผ่านทางช่องท้อง ( CAPD ) ให้แก่โรงพยาบาลYYY จำนวน 1,114,๐๐๐.๐๐ บาท โดยจ่ายเป็นเช็คจำนวน 20 ฉบับ เป็นค่าตอบแทนตามภาระงานที่เพิ่มขึ้นสำหรับบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการบริการล้างไตผ่านทางช่องท้อง   ดังนั้น เพื่อใช้เป็นข้อมูลประกอบการตรวจสอบ สำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน ขอให้ท่านชี้แจงว่า
          ๑. ท่านมีหลักเกณฑ์และวิธีการปฏิบัติในการเบิกจ่ายเงินกรณีดังกล่าวอย่างไร  และเป็นไปตามระเบียบ ประกาศ ข้อบังคับ คำสั่ง ข้อกำหนด หรือหนังสือสั่งการใด
          ๒. ตามคู่มือบริหารกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติปีงบประมาณ 2555(เล่มที่ 3 การบริหารงบบริการผู้ป่วยไตวายเรื้อรัง )หน้า 113 ข้อ 4.2(2)ค่าตอบแทนตามภาระงาน หน่วยบริการเสนอผลงานจำนวนผู้ป่วย CAPD พร้อมรายชื่อบุคลาการที่เกี่ยวข้องตามแบบ CAPD 2/55 และค่าสนับสนุนค่าตอบแทนตามภาระงานแก่แพทย์ในการผ่าตัดวางสายล้างช่องท้องอย่างถาวร ตามแบบ CAPD 3/55 จึงขอให้ท่านจัดส่งแบบ CAPD 2/55 และ แบบ CAPD 3/55  มาให้สำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน ภายใน วันที่ 11 เมษายน 2556
    5.4 ตามบันทึกข้อความที่ XX ( สปสช.สาขาจังหวัด ) ๐๐XX/๒๖๑ ลงวันที่ ๒๗ เมษายน ๒๕๕๕  สปสช.สาขาจังหวัด BB ได้เบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนตามภาระงานสำหรับบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการบริการล้างไตผ่านทางช่องท้อง ตั้งแต่เดือน ตุลาคม ๒๕๕๓ ถึงเดือน ธันวาคม ๒๕๕๔ ให้แก่บุคลากร จำนวน ๒๑ ราย เป็นเงิน ๗๖๐,๐๐๐.๐๐ บาท อยากทราบว่า  มีหลักเกณฑ์และวิธีการปฏิบัติในกรณีดังกล่าว ตามระเบียบ ประกาศ ข้อบังคับ หรือคำสั่งใด
     5.5 ตามบันทึกข้อความที่ DD ๐๐DD.๐๐๕/๔๑๗       ลงวันที่ ๒๑ ธันวาคม ๒๕๕๔ สปสช. สาขาจังหวัด DD ได้เบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนตามภาระงานสำหรับบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการบริการล้างไตผ่านทางช่องท้อง ตั้งแต่เดือน ตุลาคม ๒๕๕๓ ถึงเดือน กันยายน ๒๕๕๔ ให้แก่บุคลากร จำนวน ๒๖ ราย เป็นเงิน ๑,๖๒๔,๐๐๐.๐๐ บาท อยากทราบว่า  มีหลักเกณฑ์และวิธีการปฏิบัติในกรณีดังกล่าว ตามระเบียบ ประกาศ ข้อบังคับ หรือคำสั่งใด
      สิ่งที่ต้องเตรียมพร้อมเพื่อรองรับการตรวจของ สตง.
     สปสช.สาขาเขต
         สปสช.สาขาเขตทำความเข้าใจในระเบียบการจ่ายค่าภาระงานและเตรียมข้อมูลว่ามีการจ่ายค่าภาระงานที่หน่วยบริการที่ไหนบ้าง จำนวนเท่าไร และจ่ายที่ สปสช.สาขาจังหวัดเท่าไร ที่ไหนบ้าง จำนวนการให้บริการ   
    สปสช.สาขาจังหวัด
         สปสช.สาขาจังหวัดทำความเข้าใจในระเบียบการจ่ายค่าภาระงานและเตรียมข้อมูลว่ามีการจ่ายค่าภาระงานที่หน่วยบริการที่ไหนบ้าง จำนวนเท่าไร และจ่ายที่ สปสช.สาขาจังหวัดเท่าไร ที่ไหนบ้าง จำนวนการให้บริการ   
6.กองทุน PP 
    ประเด็นคำถามที่สำคัญของ สตง.
           1.การกำหนดอำนาจหน้าที่ของ สปสช.สาขาเขตในการบริหารจัดการ กำกับ ติดตามและประเมินผลการใช้จ่ายเงินงบประมาณค่าใช้จ่ายบริการสร้างเสริมและป้องกันโรคสำหรับพื้นที่ ปีงบประมาณ 2555 ของ สปสช.สาขาจังหวัด หรือไม่  อย่างไร เป็นไปตามระเบียบ ประกาศข้อบังคับ คำสั่ง ข้อกำหนดหรือหนังสือสั่งการใด และ สปสช.สาขาจังหวัดได้ดำเนินการตามที่กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร  
          2. สปสช.เขตได้รับรายงานความก้าวหน้าผลการดำเนินงานรอบ 12 เดือน  และรายงานสถานการณ์การเงิน ของบริการสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรคสำหรับพื้นที่ ปีงบประมาณ 2555 จาก สปสช.สาขาจังหวัด  หรือไม่ อย่างไร  และเมื่อครบกำหนดแล้ว สปสช.เขตได้ดำเนินการในกรณีดังกล่าวต่อไปอย่างไร 
         3. เจ้าหน้าที่ของ สตง. สอบถามถึงการ M&E  ของ สปสช.สาขาเขต
         4. เจ้าหน้าที่ของ สตง. สอบถามถึง การใช้งบ PP ตรง obj. หรือไม่
         5.เจ้าหน้าที่ของ สตง. สอบถามถึงการตรวจรับผลงาน/การสรุปผลงาน ณ สิ้นปี ทำอย่างไร
สิ่งที่ต้องเตรียมพร้อมเพื่อรองรับการตรวจของ สตง.
    สปสช.สาขาเขต
    1.สปสช.สาขาเขต จะต้องกำหนดแนวทางการกำกับ ติดตาม และประเมินผล ว่าสิ่งที่ต้องการรายงานให้เขตทราบคืออะไร   สำหรับ งาน PP ที่ สปสช.สาขาเขตสนับสนุนงบประมาณไปให้จังหวัดดำเนินการ
  2.สปสช.สาขาเขตจะต้องปรึกษาหารือผู้รู้หรือ สตง.ว่าการตรวจรับผลงานตามสัญญาหรือข้อตกลงดำเนินงานตามโครงการ สปสช.สาขาเขตได้รับเอกสารตามที่กำหนดไว้ในสัญญาหรือข้อตกลงดำเนินงานตามโครงการ จะเพียงพอหรือไม่ หรือจะต้องการดำเนินการอย่างไรเพิ่มเติม 
 3.สปสช.สาขาเขตจะต้องมีข้อมูลที่จะใช้วัดสุขภาพระดับเขต
 สปสช.สาขาจังหวัด
   1.สปสช.สาขาจังหวัดจะต้องมีการประเมินผลการทำงานเป็นลายลักษณ์อักษรอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
   2.สปสช.สาขาจังหวัดจะต้องปฏิบัติตามข้อตกลงหรือสัญญาในการดำเนินงานในการส่งงานตามเงื่อนไขให้ครบถ้วน
7.กองทุนปฐมภูมิ 
    ประเด็นคำถามที่สำคัญของ สตง.
           งบปฐมภูมิ   พบว่างบพัฒนาระบบบริการปฐมภูมิ ปี2555 ถูกใช้ในปี 2556 และพบว่าจังหวัดโอนเงินลงไปยังหน่วยบริการโดยที่แนบแผนปฏิบัติที่ยังไม่ได้รับการอนุมัติ                                
    สิ่งที่ต้องเตรียมพร้อมเพื่อรองรับการตรวจของ สตง.
           สปสช.สาขาเขตและ สปสช.สาขาจังหวัด จะต้องเตรียมเอกสารและแผนปฏิบัติที่ได้รับอนุมัติให้พร้อมสำหรับการตรวจสอบเพื่อให้เป็นไปตามประกาศและคู่มือการบริหารกองทุน ให้พร้อมกับการตรวจสอบ ให้ถูกต้อง ครบถ้วน
             
8.กองทุนท้องถิ่น 
       ประเด็นคำถามที่สำคัญของ สตง.
          สตง.ขอหลักฐานจาก PM เกี่ยวกับการได้รับ-เบิกจ่ายที่ สปสช.สาขาจังหวัดได้รับ(เงิน 1,000 บาท/กองทุน)
  9.กองทุนงบ OP Indiv 
      ประเด็นคำถามที่สำคัญของ สตง.
          1. สตง. สอบถามการแจ้งผลการอนุมัติโครงการของสาขาจังหวัด
          2.  สตง. สอบถามการจ่ายเงินให้ รพ.สต. 
                        ……………………………………..
